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Sous titre : deviens développeur d’applications FullStack MERN en 
5 mois avec Ark-X, le pionnier des bootcamps au Maroc. 
 
Infos clés 

 
- Lieux de formation : Casablanca & Rabat 
- Pré-requis : Bac+2 au moins 
 

Débouchés : les 
postes que vous 
pourrez occuper 
après cette 
formation 

Après cette formation vous pourrez prendre le rôle de Junior 
Software Engineer ou Junior Web App Developer dans des 
structures telles que :  
 

+ Agences Digitales 
+ Entreprises de services numériques (ESN, offshoring) 
+ Digital Factories 
+ Startups 
+ Remote work pour des clients internationaux  

 

Success Stories de 
Lauréats (si 
disponible) 

Adam Louali (https://www.linkedin.com/in/adam-louali/)  
Before :  Master en Droit des Affaires  
After : Remote FullStack Developer - HRpuls GmbH 
 
Ali Sidibaba (https://www.linkedin.com/in/alisidibaba/)  
Before : Ingénieur Industriel (ENSAM) 
After : Remote FullStack Engineer - USERGUEST 
 

Pourquoi devenir 
Développeur 
d’Applications 

  
? 

Selon le baromètre stateofdev.ma 2023 :  
+ Javascript est la technologie la plus populaire et la plus 

appréciée sur le marché du dev 
+ Un développeur FullStack JS peut très vite atteindre un 

salaire net mensuel de 12-14 000 Dhs/mois au bout de 3 
ans d’expérience 

 
Perspectives de carrière: 

+ avec une technologie aussi évolutive que Javascript, vous 
pouvez évoluer très rapidement vers des postes de Lead 
Developer, Tech Lead, Team Lead 

- Durée : 4 mois

Javascript en 2024

https://www.linkedin.com/in/adam-louali/
https://www.linkedin.com/in/alisidibaba/


+ le besoin national et international pour des profils ullStack 
Javascript augmente constamment 

 
 
 

Compétences : ce 
que vous allez 
apprendre 

- Identifier un besoin client et le convertir en fonctionnalité 
technique 

- Développer des applications web de A à Z, en solo et en 
équipe 

- Collaborer au sein d’une équipe de développement en mode 
AGILE 

- Déployer et sécuriser une application web 
- Maintenir et débugger une application web 
- Être capable d’apprendre et de développer vos 

compétences de manière structurée et autonome 

Programme de la 
formation 

Prerequisites (Prep Modules):  

● LevelUP 

● Prep Course 

○ VSCode. 

○ Development Tools. 

○ Agile Methodology. 

○ Git and GitHub. 

○ Learning Tools. 

○ Working Environment Preparation 

 

Foundations (90% Practical Learning):  

● HTML, CSS, SASS  

● JavaScript, ES6, TypeScript  

● React  

● NodeJS 

● Express, Plugins, Security, APIs  

● NoSQL Database (MongoDB)  

 

Mastery (Real World Projects): 

● React intermediate-level application (Solo or Pair) 

● NodeJS intermediate-level application (Solo or Pair) 

● Full-Stack advanced-level application (Team) 

● Final Self-Led project or Internship Project 

Notre méthode  La méthode Ark-X repose sur des piliers fondamentaux, inspirés 
des bootcamps de l’armée 

+ Engagement intensif : 50 à 60h par semaine 
+ 90% pratique : learning by doing 
+ Instructor-led : votre instructeur est votre team leader 
+ Immersion : vous travaillez sur des projets réels, en 

conditions réelles  

A quoi s’attendre 
pendant le 

Pour atteindre votre objectif de carrière, la clé est une bonne 
préparation :  



bootcamp ?  + ne pas avoir d’autre engagement à part le bootcamp 
+ préparer votre espace de travail chez vous 
+ visualiser votre réussite tous les jours (vision board) 
+ solliciter le soutien de vos proches, leur expliquer votre 

projet 
 
Notre équipe vous apportera le maximum de soutien pour vous 
permettre de débloquer votre potentiel 

+ coaching de carrière individuel 
+ student success officers à votre disposition quotidiennement 
+ helpers pour vous aider à débloquer vos apprentissages 

Présentation de 
l’opérateur 

Ark-X est le pionnier des bootcamps au Maroc.  
Nous avons lancé la 3W Academy en 2018, et formé 600+ 
bootcampers avec un taux d’insertion de 87%.  
Nous avons aussi réalisé la première édition du programme 
Jobintech, dans laquelle nous avons formé 30 apprenants dont 26 
sont actuellement insérés chez les entreprises partenaires du 
programme : Capgemini, Atos, CGI, Sofrecom. 
Notre mission : débloquer le potentiel de la jeunesse africaine et 
arabe grâce à des parcours d’upskilling et reskilling vers les métiers 
des nouvelles technologies.  

Candidature 
 
 

Pré-requis 
+ un minimum de Bac+2 
+ toutes les filières sont acceptées 
+  

 
Critères de sélection 

+ Niveau B1 (intermédiaire) en Anglais  en Français 
+ Capacité et motivation d’apprendre à coder 
+ Clarté et cohérence du projet professionnel 

 
Modalités, étapes de candidature 

1. Création du dossier de candidature en ligne 
2. Réussite du Programme Level Up en autonomie 
3. Test de Positionnement en Langues & Communication 
4. Pitch du Projet professionnel (encadré) 

Disponibilité totale pendant 4 mois

ET



 




